Ufad prace Ceské republiky - krajska poboéka v Pfibrami
namésti T. G. Masaryka &.p. 145, Pfibram |, 261 01 Pfibram 1-

-

¢ pzav T , Praha dne 22 12. 2025
Vyfizuje: Cerna Hana
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ROZHODNUTI

Utad prace Ceské republiky - krajska poboéka v Pfibrami pfislusna k rozhodovani podie ust § 5 odst. 1
zakona & 73/2011 Sb., o Utadu prace Ceské republiky a o zméné souvisejicich zakonu, ve znéni
pozdésich pfedpisu, a ust. § 92 odst. 2 zakona €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdésich
pledpisu (dale jen .zakon"), v tizeni provedeném podle zakona ¢. 500/2004 Sb., spravni fad, ve znéni
pozdéjSich pfedpisu, ve véci povoleni k zaméstnani cizince rozhodl takto:

Podle ust. § 92 odst. 1 zakona
vydava povoleni k zaméstnani

cizinci: N Il Bes datum narozeni:24. 4. 1997
statni oblanstvi:. Ghanska republika ¢. cest. dokladu: G2.
bydli§té: B = m@"EE Accra, GN-G& . 0 w» Ghana
uc zaméstnavatele: . ‘8.1.0.

IC: 1

se sidlem: M J Emice, 1 P Praha

2akladni PP vztah p F'l_

druh prace. N . N

misto vyk. prace. Praha-zapa
Povoleni k zaméstnani se vydava na dobu od 1. 3. 2026 do 29. 5. 2026.

Odavodnéni

Povoleni k zaméstnani miZe vydat krajska pobotka Utadu prace za podminky, 2e se jedna o ohlasené
volné pracovni misto, které nelze s ohledem na poZadovanou kvalifikaci nebo nedostatek volnych

pracovnich sil obsadit jinak. Pfi vydavani povoleni k zaméstnani krajska poboéka Utadu prace pfihli2i
k situaci na trhu prace (ust. § 92 odst. 1 zakona).

Dne 18.12.2025 vy$e uvedeny cizinec podal 2adost &. ). I _ - P2 o vydani povoleni

k zaméstnani na volné pracovni misto u zaméstnavateld B §.r.0. v pracovnim zafazeni
“92110 Pomocni pracovnici v rostlinné vyrobé".

Die ust. § 101 zakona €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, podiéha podani 2adosti o vydani povoleni

k zaméstnani spravnimu poplatku dle zakona ¢. 634/2004 Sb., o spravnich poplatcich (dale jen zakon
o spravnich poplatcich). Spravni poplatek ve vysi 500 K& byl uhrazen v hotovosti do poklady Krajské
pobotky Ufadu prace Ceské republiky v Pfibrami dne 18.12.2025 v souladu s ust. § 6 a poloZky 9 pism. b )
zékona o spravnich poplatcich.

Vzhledem k tomu, Ze byly spinény véechny zakonem stanovené podminky, zaméstnani cizince bylo
povoleno. Dané povoleni k zaméstnani bylo vydano na zakladé pfedio2ené pracovni smlouvy nebo smiouvy
o smiouvé budoucl, v niZ se strany zavazaly v ujednané Ihuté uzavfit pracovni smiouvu. Platnost tohoto
povoleni zanika uplynutim doby nebo skonenim zaméstnani pfed uplynutim doby, na kterou bylo vydano,
uplynutim doby, na kterou byl cizinci povolen pobyt, nebo neudélenim, nevydanim, zruSenim nebo zanikem
opravnéni k pobytu na uzemi Ceské republiky z jiného divodu. Podminkou pfijeti do vy$e uvedeného
zaméstnani a zaméstnavanl je platné opravnéni k pobytu na izemi Ceské republiky.
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Pouceni

Proti tomuto rozhodnuti Ize podat odvolani, a to do 15 dni po jeho oznameni, k Ministerstvu prace a
socidlnich vécl, které o odvolani rozhodne. Mistem pro podani odvolani je Ufad prace Ceské republiky -
krajska pobocka v Piibrami. Lhiita pro podani odvolani se pocita ode dne nasledujiciho po doruceni
pisemného vyhotoveni rozhodnuti, nejpozdéji viak po uplynuti desatého dne ode dne, kdy bylo nedorucené
a ulozené rozhodnuti pfipraveno k vyzvednuti.
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/ SMLOUVA 0 SMLOUVE BUDOUCI

Zamdéstnavatcel: S.R.0O. |
(ddle jen zaméstnavatel) VRSOVICE 101 00 PRAHA 10

Zamesnance N. S

Narozen: 24.4.1997

Byt - N

(dile jen zamdstnance)

uzaviraji v souladu s ustanovenim § 33 a 34 zikoniku prace nasledujici pracovni smlouvu:

L
Zaméstnanec nastoupi do prace dne: 1.3.2026
IL.
Zaméstnanec bude pracovat jako: POMOCNI PRACOVNICI V ROSTLINNE VYROBE
1L
Pracovni doba &ini: 40 hodin tydné
RozvrZeni pracovni doby: rovnomérné rozvrzenych na S dni v tydnu
Misto vykonu price zaméstnance OKR PRAHA ZAPAD
Pracovni pomér se jednava na dobu: 29.5.2026
VL

Na zikladé sjednaného druhu prace byla dohodnuta mésiéni mzda ve vysi: 22800,- K¢

Tato sjednana mzda je stanovena jiZ K pfihlédnutim k vykonu pfipadné price pfescas.
Zaméstnavatel miZe vyplatit zaméstnanci prémii 0 - 100 % zikladni mzdy, a to na zikladé zhodnoceni
jeho pracovnich vysledkd v daném obdobi.

VIL
Mzda za vykonanou préci je splatnd ve vyplatnich terminech uréenych zaméstnavatelem pro vyplatu mzdy
tj. vZdy 14-tého v mésici a to na Zadost zaméstnance na béZny Gdet zaméstnance. V pfipadé, Zze vyplatni
den pfipadne na den pracovniho klidu, je vyplatni termin v prvni pracovni den, ktery ndsleduje.

VIIL

Zaméstnanec ma narok na fadnou dovolenou v délce 4 tydny pokud pracovni pomér zaméstnance
k zamé&stnateli trva nepfetrZité cely kalendafni rok. Pfi pracovnim poméru jen po &ist kalendafniho roku
nalezi zaméstnanci alikvotni East zakladni vyméry dovolené,

IX.
Zaméstnanec je zejména povinen:
I. Svym chovénim, vystupovinim a pracovnimi vysledky reprezentovat zdjmy zaméstnavatele tak,
aby nedoslo k poskozeni obchodniho jména zaméstnavatele,



© o

Konat dohodnuty druh pracovni Einnosti svédomité, fadné a iniciativné podle svych sil, znalosti a
schopnosti.

Plnit uloZené pracovni tkoly hospodarng, v souladu s pFisludnymi technologickymi a pracovnimi
postupy, ve stanovenych terminech a dobré kvalité,

ZvySovat si soustavné odbornou trovei a kvalifikaci.

Udrzovat pofadek na pracovidti a starat se o Fadny vzhled pracoviste,

Nepozivat alkoholické napoje a nezneuzivat omamn¢ prostfedky na pracovidtich zaméstnavatele a
to v pracovni dob¢ i mimo tato pracovistd, nenastupovat pod jejich vlivem do zamé&stnéni a

dodrZovat stanoveny zikaz koufeni na pracovistich.
Radné pedovat o véci, které mu zamdstnavatel svefil k provozovéni dohodnutého druhu price a o

véci, které pro zaméstnavatele pii vykonu price ziskal, pfed jejich poSkozenim, zni¢enim, ztritou

a znchodnocenim,
Véias a fadné informovat zaméstnavatele o stavu, prabéhu a vysledeich provadéného druhu préce.

Zachovdavat miéenlivost o viech skutednostech obchodnich, ckonomickych, vyrobnich a
technickych, organizatnich a  persondlnich, souvisejicich s podnikatelskou  Einnosti
zamé&stmavatele, s nimiz se zaméstnanee sezndmil pfi pinéni pracovnich Gkold, a které v zaymu
zamé&stnavatele nelze tietim osobam z divodu poruseni obchodniho tajemstvi a dale zachovavat
mi&enlivost viidi tietim osobam o vysi svého vydélku u zaméstnavatele. Tato povinnost plati i po

skondeni pracovniho poméru.

10. Nepouzivat prostiedki a zafizeni zamé&stnavatele pro soukromé a&ely.

13.
14.

15.

Ohlasit zaméstnavateli viechny zmény v osobnich pomérech zaméstnance, které maji vyznam pro
nemocenské, socidlni a zdravotni pojisténi a dan z pfiymu.

Okamzit¢ ohlasit zamé&stnavateli, nemlze-li se z jakychkoliv diivodi dostavit do zaméstnani (na
pfisluSnou smeénu).

Provadét vykon jiné vydéleéné Einnosti, kterd je shodné s pfedmétem Cinnosti zaméstnavatele, jen
s jeho pfedchozim pisemnym souhlasem.

Konat price v souladu s pfedpisy vztahujicimi se na vykon dohodnutého druhu préice, zejména
s pfedpisy k zajisténi bezpe€nosti a ochrany zdravi ph praci a pfedpisy o ochrané proti poZarim.
Pokud nemiize zaméstnanec konat prici pro prostoj, je povinen pfejit na dobu nezbytné potfeby na
jiny druh priace neZ byla s_yedntna touto pracovni smlouvou a to podle pokynii zaméstnavatele.

16. Zaméstnanec je povinen chodit sludné oblecen (polokosile + latkové kalhoty) a upraven tak,
aby po celou dobu vykonu zamé&stnani plné reprezentoval zaméstnavatele.

X.

1. Zaméstnanec odpovidd zaméstnavateli za Skodu, kterou mu zplsobil zavinénym porulenim
povinnosti pfi plnéni dohodnutého druhu price nebo v pfimé souvislosti s ni.

2. Smluvni strany se dohodli, Ze zaméstnavatel miZe vyslat zaméstnance na potfebnou dobu na
pracovni cestu mimo sjednané misto vykonu préice v ramci CR i do zahrani&i.

3. Zaméstnanec vyslovné souhlasi stim, aby zaméstnavatel zpracovdval a vyuZival jeho osobni
odaje, véetné rodného Cisla, potfebné pro dany pracovni pomér a to podobu trvani tohoto
pracovniho poméru a dale souhlasi s tim, aby po skonfeni pracovniho poméru zistalo jeho rodné
&islo na archivovanych dokumentech vzniklych v dobé trvani tohoto pracovniho poméru.

4, Zaméstnanec prohladuje, Ze pfed uzavienim pracovni smlouvy byl seznamen sprivy a
povinnostmi, které pro ného z pracovni smlouvy vyplyvaji, pracovnimi a mzdovymi podminkami,
za nichZ ma praci konat, s pfedpisy k zajisténi bezpe&nosti prace a ochrany zdravi, jeZ musi pfi své
praci dodrZovat. V pfipadech stanovenych zdravotnimi orgdny je zaméstnavatel povinen
pozadovat, aby se zaméstnanec pfed uzavfenim pracovni smlouvy podrobil vstupni iékafské
prohlidce.

5. Vypovédni Ihita, narok na dovolenou, pfekdZky v prici, dodrzovani pracovni kazné, pracovni

doby a pfestavky v préci, prace pfestas, noéni priace a bezpednost a ochrana zdravi pfi préci jsou
uvedeny v zakoniku price, mzdovém pledpisu a ostatnich internich predpisech spolednosti.

XL

1. PoruSeni povinnosti vyplyvajicich z ustanoveni této pracovni smlouvy se u zaméstnance povazuje za

zvI4st’ hrubé poruleni pracovni kazné.
2. Tato pracovni smlouva je sepsana ve dvou vyhotovenich, z nichZ jedno obdrZi zamé&stnavatel a druhé

zaméstnanec.
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MINISTERSTVO VNITRA
CESKE REPUBLIKY

Potvrzeni subjektu pfijimajiciho na uzemi Ceské republiky cizince z tfetich zemi za GZelem
ekonomické ¢innosti nebo vzdélavacich aktivit

Confirmation of an entity receiving in the territory of the Czech Republic a third country
citizen for the purpose of economic activity or educational activity

Toto potvrzeni predkldda cizinec ztreti zemé spolu s Zadosti o pobytové opravnéni,
nejpozdéji pfed vyznacenim viza do cestovniho dokladu, na pfisludném zastupitelském Gfadu
Ceské republiky v souladu § 31 odst. 3 pism. b) zdkona ¢. 326/1999 Sb., o pobytu cizincl na
azemi Ceské republiky a o zméné nékterych zakond, ve znéni pozdéjsich pfedpisd. / A third
country citizen submits this confirmation along with an application for a residence permit,
prior to marking the visa in the travel document at the latest, at the respective Embassy or
Consulate of the Czech Republic in accordance with § 31 para. 3 letter b) of Act. No.
326/1999 Coll., on the Residence of Foreign Nationals in the Czech Republic, and on the

amendment of certain acts, as amended.

'otvrzuje se, Ze ob&an tfeti zemé / It is hereby confirmed that a third country citizen
Jméno,a'p'ﬂ]ﬁ\enfz'/ Name and surname Nl = WS

Datum narozeni: / 24.4.1997
Narodnost: / Nationality GHANA........cccccmmesinssnsens

vstupuje na Gzemi za G&elem vykonu: / enters the territory for the purpose of
B ekonomické &innosti / economic activity -

[0 vzdélavaci aktivity / educational activity

Nazev pfijimajiciho subjektu (spolecnost, organizace, $kola, institut apod.): / Name of the
receiving entity (company, organisation, school. N Y S.R.0.

Adresa mista vykonu €innosti nebo aktivity: / Address of a place of activity performance
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Vyie uvedeny subjekt, ktery na Uzemi Ceské republiky pfijimad osobu (osoby) dle Pfilohy 1,
potvrzuje, Ze této osobé (témto osobdam) vsouladu s Ochrannym opatfenim Ministerstva
zdravotnictvi zajisti: / The abovementioned entity, which receives the person(s) listed in Annex 1
in the territory of the Czech Republic, confirms the entity shall ensure in accordance with the
Ministry of Health Protective Measure that such person(s) shall be provided with:

1. ubytovani po celou dobu jejich pobytu na uzemi Ceské republiky, véetné mista, kde
bude vykondvano karanténni opatfeni v pfipadé jeho nafizeni orgdnem ochrany
vefejného zdravi / accommodation throughout the period of their stay in the territory

of the Czech Republic, including the place where a quarantine measure shall be
undergone in event a public health authority orders it

2. zdravotni péci nebo registrujiciho poskytovatele zdravotnich sluzeb po celou dobu
jejich pobytu na Uzemi Ceské republiky, véetné uUhrady zdravotni péce, neni-li
zajisténa jinak / medical care or a registered provider of medical services for the

duration of their stay in the territory of the Czech Republic, including the medical care
expenses, unless provided otherwise

3. ndvrat zpét do zemé plvodu v piipadé ztrty Géelu pobytu na Uzemi Ceské

republiky / return to the country of origin in the event of loss of the purpose of stay in
the territory of the Czech Republic
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Razitko a podpis pfijimajiciho subjektu v CR
Stamp and signature of a receiving entity in the Czech Republic
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